Glreln

AGENZIA PER LA
RAPPRESENTANZA

NEGOZIALE
DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI

SEMINARIO

IL FABBISOGNO DI MESTIERI E PROFESSIONI

Martedi 17 maggio 2016
Via del Corso n. 476 — 00186 ROMA — Sala Lombardi, quarto piano

L’Aran ha organizzato un ciclo di seminari ad invito per avviare una esplorazione delle
metodologie e delle esperienze nazionali ed internazionali di analisi e pianificazione dei
fabbisogni di personale ed analizzare le implicazioni dei metodi, in termini di policy
nazionale sulla P.A. e di gestione del personale presso ciascuna amministrazione pubblica.

La formula prescelta ¢ quella del confronto tra esperti, accademici ed operatori dell’area
risorse umane che hanno studiato, analizzato ed affrontato operativamente il tema
“fabbisogni di personale nella P.A.”.

Il confronto & preceduto da una o piu relazioni introduttive (di 30 minuti circa), cui
seguiranno dibattito e confronto tra i partecipanti.

PROGRAMMA
Presentazione dell’incontro (9.30-10.00)

Relazioni introduttive

Sistemi nazionali e internazionali di classificazione dei mestieri e delle professioni
Maria Grazia Mereu, ISFOL

Metodologia di previsione fabbisogni di occupazioni sanitarie (Medici, infermieri,
odontoiatri, ostetriche, farmacisti) previsioni a venti anni in Italia

Paolo Michelutti, MINISTERO DELLA SALUTE

EQ Frame work nel settore bancario
Antonio Fraccaroli, FONDO BANCHE E ASSICURAZIONI

Confronto tra i partecipanti



